Warunki uzyskania dyplomu magistra psychologii
w Instytucie Psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego

I. Warunki ukonczenia studiéw zgodnie z regulaminem studiéw na
Uniwersytecie Wroclawskim (fragmenty)
§ 46

Warunkiem uzyskania dyplomu jest otrzymanie oceny co najmniej dostatecznej z pracy
dyplomowej (jezeli wymaga jej program nauczania) i egzaminu dyplomowego.
1. Podstawg obliczenia wynikdw studiow s3:
- $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych w czasie studiow
(z wyjatkiem ocen uniewaznionych) - A
- ocena pracy dyplomowej - B
- ocena egzaminu dyplomowego - C

(...)
4. Wynik jednolitych studiéw magisterskich i studiow drugiego stopnia okresla wzér
A/2+(B+C)/4

5. W dyplomie ukonczenia studidéw wpisuje sie ostateczny wynik studiéw, wyréwnany

zgodnie z zasadq:

- do 3,25 - dostateczny (3,0)

- od 3,26 do 3,74 - plus dostateczny (3,5)

- od 3,75 do 4,24 - dobry (4,0)

- od 4,25 do 4,74 - plus dobry (4,5)

- od 4,75 - bardzo dobry (5,0)
We wszystkich innych zaswiadczeniach podaje sie rzeczywisty wynik studidow
obliczony zgodnie z postanowieniami ust. 3 i 4

6. Komisja egzaminacyjna moze podwyzszy¢ wynik studiow, o ktérym mowa w ust. 3 i
4 0 0,5, jezeli student z pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego otrzymat
oceny bardzo dobre.

II. Zasady ukonczenia studiow obowiazujace w Instytucie Psychologii

A. Ogoélne
Na egzaminie magisterskim wymagana jest:

1. rzetelna znajomos¢ dziatu psychologii, ktérego dotyczy praca magisterska
2. znajomos$¢ podstawowych zagadnien ze wszystkich dziatow psychologii

3. znajomos$c¢ powigzan dziatu, ktérego dotyczy praca magisterska, z innymi dziatami
psychologii

B. Szczegolowe

Rada Instytutu Psychologii UWr na posiedzeniu w dniu 22 czerwca 2011r. zatwierdzita
formute egzaminu magisterskiego uwzgledniajacego pytania z podstawowych dziatow
psychologii. Formuta ta obowigzuje od czerwca 2012 r. Student na egzaminie otrzyma
3 pytania:

e jedno z pracy magisterskiej,
¢ dwa wylosowane z przygotowanego zestawu 66 pytan (patrz s. 2-4).



Srednia ocen z odpowiedzi na trzy pytania jest podstawa ogélnej oceny
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egzaminu dyplomowego (por. pkt.4 § 46 Regulaminu Studidow).

Egzamin magisterski - zestaw zagadnien

Psychologia osobowosci

Gtéwne nurty badan nad osobowoscia.

Funkcje regulacyjne osobowosci.

Podobiefistwa i rdznice miedzy psychologia poznawczg i psychologig
humanistyczna.

Statosc i zmiennos¢ cech osobowosci.

Mechanizmy obronne osobowosci.

Metodologia badan ilosciowych i jakosciowych w badaniach osobowosci.

Rola potrzeb psychicznych w réznych koncepcjach osobowosci (psychoanaliza,
psychologia cech, psychologia humanistyczna, psychologia egzystencjalna,
psychologia pozytywna).

Sita ego a poczucie wiasnej wartosci.

Miejsce wartosci w strukturze osobowosci.

Osobowos¢ a jakos¢ zycia.

Psychologia ogélna - emocje

Réznice miedzy emocjami pozytywnymi i negatywnymi.

Triada i spirala depresyjna - elementy triady depresyjnej i sekwencja btedow w
mysleniu doprowadzajacym do powstania depresiji.

Réznice miedzy wstydem a poczuciem winy.

Jak nastrdj pozytywny wptywa na procesy poznawcze i zachowania?

Co rézni emocje od procesow poznawczych?

Psychologia ogodlna - motywacja

Dlaczego postugujemy sie pojeciem motywacja?

Skad wywodzi sie aktywnos$¢ vs biernos¢ i jaka jest w tym rola emocji,
temperamentu i struktury Ja.

Wyznaczanie celéw w kontekscie problematyki samoregulaciji.

Jak motywowac? (np. na podstawie modelu motywacji do pracy wedtug Grazyny
Bartkowiak).

Cztery sposoby rozumienia woli w psychologii wspotczesnej.

Psychologia ogdlna - procesy poznawcze

Czym rdznig sie procesy spostrzegania dotyczace Iludzi, od proceséw
spostrzegania innych obiektow?

Subprocesy wchodzace w sktad procesu spostrzegania.

Zasady wyodrebniania catosci sformutowane przez psychologéw postaci.
Zasadnicze roznice pomiedzy asocjacjonizmem a strukturalizmem.

Fizjologiczne mechanizmy uwagi oraz podstawowe funkcje uwagi.

Czynniki zewnetrzne i wewnetrzne warunkujgace gotowos$¢ percepcyjna.
Podstawowe rodzaje operacji pamieciowych.

Czym jest reprezentacja pojeciowa i jakie sg podejscia ttumaczace istote pojec?
Fazy rozwigzywania problemow.

Czym jest proces tworczy i z jakich metod korzysta sie w tworczym
rozwigzywaniu probleméw?
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Psychologia réznic indywidualnych

Definicja, zakres i przedmiot rdéznic indywidualnych.

Kategorie stuzace do opisu réznic indywidualnych (charakterystyka i przykfady).
Temperament — definicja i charakterystyka cech temperamentalnych.
Temperament - klasyczne koncepcje.

Temperament — wspoéfczesne koncepcje.

Temperament a zachowanie (zwigzki i zaleznosci).

Koncepcja RTT (Regulacyjnej Teorii Temperamentu) J. Strelaua.

Metody badania roéznic indywidualnych - metody iloSciowe
a jakosciowe.

Style poznawcze - charakterystyka i rodzaje.

Problematyka rdznic rodzajowych na gruncie psychologii réznic indywidualnych.

Psychologia spoteczna

Heurystyki formutowania saddéw: wymien i omow heurystyki oraz podaj przyktady
skrzywien (tendencyjnosci)/btedéw, do ktérych moze prowadzi¢ postugiwanie sie
heurystykami.

Struktury wiedzy: wymien oraz omow ich funkcje.

Deformacje w spostrzeganiu innych: wymien deformacje i omoéw ich zwigzek z
wydawaniem sadéw o drugim cztowieku.

Zawartos¢ poszczegdlnych obszarow Ja (na podstawie teorii Tory Higginsa),
zrédfa oraz funkcje Ja.

Poznanie czy emocje - gdzie jest zrédio postaw? Prosze odpowiedzie¢ na pytanie
opierajac sie na konkretnych koncepcjach/modelach teoretycznych.

Taktyki autoprezentacji: dylematy oraz sposoby ich rozwigzania zwigzane z
asertywnymi taktykami autopromocji.

Wptyw spoteczny: technika stopy w drzwiach, podaj przyktad rzeczywistego
zastosowania tej techniki i wyjasnij, jakie sa mozliwe mechanizmy
odpowiedzialne za jej skutecznos¢.

Dlaczego ludzie pomagajg? Prosze odwofac sie do teorii norm.

Czy kontakt z grupg obcg moze zaowocowaé redukcjg stereotypdéw
i uprzedzen wobec jej cztonkédw? Prosze uzasadni¢ odpowiedz oraz podac
przyktad aranzacji takiego kontaktu dwdch konkretnych grup.

Czy do skutecznego wykonania zadania potrzebna jest nam publicznosé?
Uzasadnij odpowiedZz w oparciu o model popedu lub model uwagi.

Metodologia

Co to jest ,dobro¢ testu” i na podstawie czego sie o niej wnioskuje?

Na czym polega interpretacja wynikow zorientowana na norme? Omow rodzaje
norm psychometrycznych.

Gdzie i w jakim celu, i w jaki sposdb wykorzystuje sie przedziaty ufnosci? Od
czego zalezy ich wielkos$¢?

Co to znaczy, ze badanie testem wymaga przestrzegania warunkéw
standaryzacji?

Poréwnanie procedury badan eksperymentalnych z korelacyjnymi
(np. wedlug wybranych kryteridw, tj. dobdér prdoby, kontrola zmiennych, rodzaj
whnioskowania i in.)

Na czym polega operacjonalizacja wielkosci psychologicznych? Omoéw rodzaje
wskaznikow.
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Psychologia rozwoju cziowieka

Teoria E. Eriksona: pojecie kryzysu, okresy.
Okresy rozwoju myslenia wg J. Piageta.

Rozwdj rozumowania moralnego wg poznawczo-rozwojowej teorii L. Kohlberga.
Teoria i wzorce przywigzania wg J. Bowlby’ego i M. Ainsworth.

Rozwdj funkcji symbolicznej: jezyk, rysunek, zabawa.

Rozwéj Ja w okresie dorastania. Gtdwne aspekty tozsamosci.

Kryzys wieku sredniego w $Swietle wybranych teorii rozwojowych.

Biologiczne i spoteczne uwarunkowania stylow adaptacji do starosci.

Geny, rodzice, réwiesnicy — proporcje wplywdw w przebiegu rozwoju.
Specyfika badan rozwoju.



